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 مقدمه
ت یفیکیکی از مسایل مهم هر کشور، حفظ سلامت شهروندان و ارتقای سطح 

لامت، باشد. متخصصان مراقبت سلامت و مدیران ارشد حوزه سها میزندگی آن
ن، کنند. همچنیهدف صرف می وقت و انرژی زیادی را در راستای تحقق این

ی افی براهای چندگانه، انجام پژوهش و مدیریت، وقت کها به دلیل مسؤولیتآن
مراحل  پژوهش جامانجام امور مرتبط با انجام پژوهش را ندارند. از طرف دیگر، ان

خشی ارد. بز دباشد و به اطلاعات خاصی نیابر میمختلفی دارد که هر کدام زمان
یگر بخش د ای وا در فرایند پژوهش از طریق خدمات رایج کتابخانهاز این نیازه

ابع شود. دسترسی به بخشی از منهای اطلاعاتی تأمین میاز طریق پایگاه
یم به ستقمای مانند امانت کتاب و دریافت خدمات مرجع به مراجعه کتابخانه

ی و طلاعاتا هایکتابخانه و حضور شخص نیاز دارد، اما برای استفاده از پایگاه
ین ب ااستنادی، مهارت خاصی نیاز است که کتابداران پزشکی به دلیل کس

 یند.مک نماکله ها قادر هستند در فرایند پژوهش به ویژه به افراد پرمشغقابلیت
در راستای کمک به متخصصان مراقبت سلامت و مدیران ارشد در 

« ی در دفتر کار شماکتابداران پزشک»های علوم پزشکی، برنامه خدمت دانشگاه
شود. در واقع، این خدمت با هدف کمک کتابداران پزشکی به مدیران پیشنهاد می

های علوم پزشکی معرفی شده است و با و پژوهشگران پرمشغله در دانشگاه
هدف جبران کمبود وقت در انجام پژوهش و ارتقای سطح کمی و کیفی پژوهش 

های کتابداران گیرد. کمکصورت میدر دفتر کار پژوهشگران و مدیران ارشد 
های پژوهشی، عضویت و تواند شامل چگونگی تکمیل پروفایلپزشکی می

ها از های اجتماعی پژوهش محور، نحوه استفاده آنها در شبکهنام آنثبت
افزارهای مدیریت استنادی، شیوه جستجو در و نرم Officeافزارهای نرم

وه ارسال مقاله به مجلات، شناسایی مجلات های اطلاعاتی پزشکی، شیپایگاه
معتبر از غیر معتبر، محل نمایه شدن مجلات رشته پژوهشگر، به دست آوردن 

های استنادی مانند تعداد استناد دریافتی وضعیت پژوهشگر به لحاظ شاخص
تهیه ها، چگونگی پژوهشگر، چگونگی ارتقای این شاخص H-indexمقالات وی، 

ها در فرم ترجمان دانش، بررسی نامههای تحقیقاتی و پایانای طرحهای کلیدی برپیام
ها، کمک به اعضای هیأت علمی در های آثار پژوهشی آنو بازبینی چکیده و کلید واژه

تبدیل مطالب تخصصی به مطالب ساده و قابل فهم برای عموم، تهیه مقاله در زمینه 
ها، کمک به پژوهشگران جوان حوزه بالین در انتخاب لاین تخصصی برای روزنامه

چگونگی تکمیل  MeSH (Medical Subject Headings،)تحقیقاتی بر اساس 
نام و های تبدیل وضعیت و ارتقا و نیز کمک به افراد مذکور در ثبتپرونده

های پژوهشی مانند پژوهشیار باشد. این خدمت از طرف استفاده از سامانه
شود و دانشجویان رشته کتابداری و ها ارایه میها و بیمارستانران دانشکدهکتابدا
توانند در این طرح به عنوان تسهیلگر پزشکی دارای شرایط نیز می رسانیاطلاع

و متخصص سواد اطلاعاتی شرکت نمایند و در همراهی با کتابداران پزشکی 
 ارشان بپردازند.شاغل، به ارایه خدمت به اعضای هیأت علمی در دفتر ک

 د دانشتوان به عنوان یکی از اجزای اصلی اقتصاکتابداران پزشکی را می
کردن  پذیرتوانند نقشی اساسی در تسهیل و دسترسبنیان در نظر گرفت که می

، ساسانفعان نظام سلامت داشته باشند. بر این اطلاعات سلامت برای ذی
کننده ، تسهیل«ر کار شمادفترسانان پزشکی در کتابداران و اطلاع»خدمت 

ی های پژوهشدسترسی ویژه به اطلاعات سلامت و سرعت بخشیدن به فعالیت
 پزشکی های علومپژوهشگران حوزه بالین و همچنین، مدیران ارشد در دانشگاه

ل شکی شاغشود مدیران پژوهشی و کتابداران پزباشد. در پایان، پیشنهاد میمی
اندازی و تقویت این خدمت در خصوص راه های علوم پزشکیدر دانشگاه
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One of the important issues in each country is to 

maintain the health of citizens, and improve their 

quality of life. Healthcare professionals and senior 

health officials spend time and energy to materialize 

this goal. They also do not have enough time to do 

affairs related to doing research due to their multiple 

responsibilities, doing research, and management. On 

the other hand, the research has several stages, each of 

which is time-consuming, and requires specific 

information. Part of these needs in the research process 

is provided through the library's common services, and 

the other part through the databases. Access to some of 

the library resources sometimes requires direct referral 

to the library such as book borrowing and receiving 

reference services. However, the use of full-text 

databases and citations databases requires special skill 

that medical librarians are able to assist the busy people 

in the research process due to their ability.  

In order to assist healthcare professionals as well 

as senior managers at medical science universities, 

the programs of "Medical Librarians in Your Office" 

is suggested. In fact, this service has been introduced 

with the aim of helping medical librarians to busy 

directors and researchers in medical science 

universities, and it is carried out by aiming to 

compensate for the lack of time in conducting 

research, as well as to improve the quantitative and 

qualitative level of research in the research staff and 

senior executives' office. Medical librarians' 

assistance can include the way of completing research 

profiles, enrolling and registering them in a research-

driven social network, how they use office software, 

citation management software, how to search medical 

databases, how to submit articles in journals, 

identification of valid journals out of invalid ones, 

place of indexing of researcher’s field journals, 

obtaining a researcher's status in terms of citation 

indicators such as the number of citations received in 

his articles, the researcher's H-index, how to upgrade 

these indices, how to produce key messages for 

research projects and theses in the form of knowledge 

translation, investigating and reviewing the abstract 

and the keywords of their research work, helping the 

faculty to translate specialized contents into simple 

and comprehensible texts for public, preparing 

articles in specialized fields for newspapers, helping 

young researchers in clinical field to select research 

lines based on their dispositions, how to complete the 

files of state conversion and progression, as well as 

helping the mentioned people to sign up and use 

research systems. This service is provided by faculties 

and hospitals librarians, and students in the field of 

medical library and information science with 

qualifications can also participate in this project as a 

facilitator and specialist in information literacy, and 

they can cooperate with medical librarians in order to 

render services to faculty members in their office. 

Medical librarians can be considered one of the 

main components of knowledge-based economy, 

which can play a key role in facilitating and making 

health information available to stakeholders in the 

health system. Based on this, the services of "Medical 

Librarians in Your Office" will facilitate the special 

access to health information, as well as speed up the 

research activities of clinical researchers as well as 

senior managers at medical science universities. At 

the end, it is suggested that the research managers and 

medical librarians working at medical science 

universities be the forerunners to set up and 

strengthen this service. 
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